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DETERMINAZIONE PRESIDENZIALE

N. /S

del registro

data 22/10/2020

Conferma conferimento responsabilita della P.O.
Finanziaria-contabile dell’Unione al Dott. Domenico

Indelicato.

L’anno _duemilaventi , il giorno

ventidue del mese di ottobre . nella sede

dell’Unione, la sottoscri

ita Geom. Caterina Scalia, nella qualita di

PRESIDENTE DELL’UNIONE

VISTE le precedenti determinazioni presidenziali con le quali tutti i Presidenti pro

tempore dell’Unione, ¢
hanno riconfermato gl

he via via si sono succeduti sin dalla nascita dell’Unione nel 2003,
incarichi delle posizioni organizzative (PP.OO.) dell’Unione nei

confronti del Dr. Salvatore Chiara, titolare della P.O. Amministrativa presso il comune di

Montallegro, relativam
Indelicato, titolare P.O.
Finanziaria-contabile;

ATTESO che, d:

risultato dell’attivita sv
obiettivi che di volta in

RITENUTO di ¢

CDA., lincarico di R
Domenico Indelicato;
ATTESO che, 1
comparto Regioni ed A
retribuzione di posizion

bnte alla P.O. Amministrativa dell’Unione, ¢ del Dr. Domenico
Finanziaria-sociale del comune di Siculiana, relativamente alla P.O.

 parte di tutti i componenti del CDA dell’Unione, si ritiene positivo il
blta dal Dr. Domenico Indelicato, in relazione agli indirizzi ed agli
volta gli venivano assegnati;

onfermare, con l'accordo unanime degli altri Sindaci componenti del
esponsabile della P.O. Finanziaria-contabile dell'Unione al Dott.

n osservanza delle norme di cui al CCNL del 21/05/2018 per il
utonomie Locali, all’incaricato di posizione organizzativa compete la
e da un minimo di 5.164.,56 ad un massimo 16.000,00 euro, con una

retribuzione di risultafo da attribuire in coerenza con il piano degli obiettivi e della

performance organizzat
VISTI gli artt. n,
VISTA [I’autoriz
3947 del 17/04/2019
CONSIDERAT(
in Sicilia in virtu del 1
Comuni si applicano, in

va;
. 15 e 17 del citato C.C.N.L. del 21/05/2018;
zazione allo svolgimento dei servizi dell’Unione giusta nota prot.

D che, ai sensi del 5° comma dell’art. 32 del T.U.EE.LL. , applicabile
invio dinamico operato dall’art. 37 della L.r. 7/1992, alle Unioni di
quanto compatibili, i principi previsti per I’ordinamento dei Comuni;




RICHIAMATO
espressamente previsto
locali;

VISTIL:  la leggg
approvato con D.Igs.vo
degli enti locali

CONFERMARE I’in
Domenico Indelicato

STABILIRE, per la ¢

I’art. 34 dello Statuto, laddove si prevede, per quanto non
dallo Statuto, un rinvio alle disposizioni vigenti in materia di enti

142/1990, come recepita nella Regione Sicilia; il T.U.EE.LL.,
267/2000; la L.r. 30/2000, che detta le nuove norme sull’ordinamento

DETERMINA
barico di titolare della P.O. Finanziaria-contabile dell’Unione al Dott.

funzionario responsabile di analoga P.O. nel comune di Siculiana;
itata attivita I’incremento della retribuzione di posizione del 30% ai

sensi dell’art. 17 comma 7 e quella di risultato nella misura massima del 15% ai sensi

dell’art. 15 del C.C.N
DI DARE ATTO chg
compartecipazione al
INCARICARE il

L. del 21/05/2018;

le citata somme saranno anticipate dal Comune di Siculiana in conto
bilancio dell’Unione;

itolare della posizione organizzativa finanziaria contabile dei

conseguenti adempimenti gestionali relativi all’impegno di spesa ed alla liquidazione.

VaYaYaYaAYAYAVAVAVAN

Sul presente provvedimento

Al sensi dell’art. 53 della
11/12/1991, n. 48, nel testo d
vigente D.lgs 267/2000, con
favorevole in ordine alla reg
Addi, 29.06.2017

REGOLARIT
Visto il predetto parere di
attestante la copertura finari
267/000, come introdotto da
Addi, 29.06.2017

DPU-Scalia n. 4/17
Indelicato.”

“Confg

IL PRESIDENTE

Cﬁgom Caterina Scalia,
o LA~

hanno formulato i seguenti pareri:

REGOLARITA’ TECNICA

legge 8 giugno 1990, n. 142, recepito dall’art. 1, commal, lettera i), della L.R.
uale risulta sostituito dall’art. 12 della L.R. 23/12/2000, n. 30, e dell’art. 147-bis del
he introdotto dall'art. 3, comma I, lettera d), legge n. 213/2012, si esprime parere
larita tecnica e alla correttezza amministrativa/

{L TPO AMMINISTRATIVA

‘ '-\\ el ~~ & __

BN
A’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA 4\1ANZIARIA
fegolarita tecnica, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile

ziaria, ai sensi degli artt. 151, comma 4, e 147-bis, commal, del vigente D.Igs
l'art. 3, comma 1, lettera d), legge n. 213/2012.

TPO FINANZIAR
ott. Domenico

~/

brma incarico di Responsabile della P.O. Finanziaria-contabile al Dr. Domenico
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Il sottoscritto segretari
dell’addetto alla pubblic

all'Albo Pretorio online
giugno 2009, n. 69 sul s
Attesta, altresi, nel risp
L.R. n. 22/2008, che Iq
estratto” del sito web de

Addi,

CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE

I’Unione.

L’Addetto al servizio p

ubblicazione atti

Estremi della pubblicazipone

Cron. N.
Del

Sez. Pubbl. per estratto
Art. 6 L.R. 11/2015
Data

DPU-Scalia n. 4/17 “Conférma incarico di Responsabile della P.O. Finanziaria-contabile al Dr. Domenico

Indelicato.”

(Pagina 3 di 3)

UFFICIO di SEGRETERIA

b dell’Unione, visti gli atti di ufficio e su conforme attestazione

nzione degli atti sull’albo on line dell’Unione,

attesta

che il presente provvedimento & pubblicato per quindici giorni consecutivi dalla data odierna
istituito ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 32 della legge 18

to web istituzionale dell’Unione.

btto dell’art. 6 della L.R. n. 11/2015 che ha sostituito I’art. 18 della

) stesso in pari data ¢ affisso nella sezione “Pubblicazione atti per

Il Segretario dell’Unione




COMUN

E DI SICULIANA PROT. N 0003947 DEL 17-04-20189 IN partenza

COMUNE DI SICULIANA
Libero Consorzio Comunale di Agrigento

UFFICIO DEL SEGRETARIO COMUNALE

Prot. n. del
| Oggetto: L
RISCONTRO NOTA PROT. 3733 del 11.04.2019 “ SERVIZI UNICONE DEI
| COMUNY” ]
AL SINDACO DEL COMUNE DI SICULIANA
AL PRESIDENIE DELL’UNIONE DEI COMUNI BOVO MARINA TORRE SALSA

E, p. c. AL RESPONS

La sottoscritta Dott.ss

convenzionata tra il {
nominan.11 del 12.07.3

Che con nota del 7/03/2

regolamento, adottato in g

con delibera di giunta n.

CATTOLICA ERACLEA
ABILE SERVIZIO FINANZIARIO DEL COMUNE DI SICULIANA

\ Roberta Marotta in qualita di segretario comunale della segreteria
omune di Siculiana e Santa Elisabetta, giusta determina sindacale di
017 in riscontro alla richiesta di cui all'oggetto con la presente:

Premesso

19 11 Sindaco del Comune di Siculiana chiedeva di autorizzare giusto
onformita ai commi 3-bis e 7 dell’art. 53 del d. lgs. 165/2001 e ss mm il
D1 del 11.02.2019. il dipendente Indelicato Domenico per lo svolgimento

dell’attivita di Responsabile della P.O. contabile- finanziaria dell’Unione dei Comuni “BOVO

MARINA TORRE SALS|

Che con nota n. 3673 del
in ossequio all’art. 6 del ¢

Che in riscontro alla richi
Siculiana manifestava, al
finanziaria. Dott. Domen
Marina Torre Salsa Catto

rendere operativa la medé

essa gestiti. allegando. a t

finanziario.

A CATTOLICA ERACLEA™.

10.04.2019 il sottoscritto Ufficio chiedeva di integrare la suddetta istanza

tato regolamento.

bsia di integrazione, con nota di cui all’oggetto, il Sindaco del Comune di
o serivente ufficio, la necessitd di autorizzare il Responsabile dell’arca
co Indelicato. per lo svolgimento. presso “1'Unione dei Comuni Bovo
ica Eraclea”, dell’incarico di responsabile dell’area finanziaria. al fine di
sima Unione dei Comuni nonché i servizi esclusivi ed indispensabili da
| fine, dichiarazione di disponibilita a firma del Responsabile del servizio




COMUN

E DI SICULIANA PROT. N 0003947 DEL 17-04-2019 IN partenza

Che veniva rappresentatd ['urgenza di tale adempimento stante che il mancato funzionamento

dell’Unione dei Comuni
finanziamenti.

¢ dei servizi da essa gestiti rischiano di determinare la perdita di vari

Tutto cid premesso con la presente

Si ritiene conducente la rifhiesta di autorizzazione di cui all’oggetto, corredata dalla manifestazione
di disponibilita ad assumpre I'incarico di responsabile economico finanziario, presso !'Unione di

Comuni “Bovo Marina T
Enti.

Si valuta, pill precisamg
prestazioni gia autorizzatg
n.1 del 20.03.2019 trascy
riportata ) utilizzabile, a
agli enti locali la possibili
Comparto Regioni-Auton

Relativamente all’effettiv

hrre Salsa Cattolica Eraclea”. mediante stipula di convenzione tra i due

nte, al fine di soddisfare le necessitd rappresentate. tenuto conto di
al dipendente. (provvedimento di autorizzazione del segretario comunale
itto nel registro delle autorizzazioni istituito giusta deliberazione sopra
lo scope, Part.14 del CCNL del 22.1.2004, che. com’¢ noto, consente
th di avvalersi di personale di altri enti ed amministrazioni del medesimo

hmie Locali, nel rispetto delle precise condizioni e modalita ivi stabilite.

h portata dell’istituto si rappresenta di seguito quanto affermato dall’Aran

nei propri orientamenti ap

licativi:

a) la disciplina dell’art
utilizzato a tempo parziale
b) a tal fine & previsto
esigenze organizzative, pg
una parte dell’orario ordi
regole definite preventivaj
c¢) laconvenzione, in pa
di lavoro e la relativa a
adempimenti reciproci, 0
lavoro:

d) in considerazione del
del vincolo dell’orario d’o
quello di appartenenza po
che. contrafttualmente, ¢ d
e) quindi. la clausola cqg
nell’ambito dell’orario co
proprio contratto indivi
distribuzione dello stesso,

Conseguentemente, si de
ordinario di lavoro del dif

14 del CCNL del 22.1.2004 trova applicazione nel caso di personale
da ente diverso da quello di appartenenza:

infatti, che gli enti locali possono utilizzare, per soddisfare le proprie
rsonale assegnato da altri enti del comparto, per periodi determinati e per
nario d’obbligo, con il consenso dei lavoratori interessati ¢ secondo le
hente mediante una convenzione, da concordarsi tra gli enti interessati:
Hicolare, deve disciplinare: la durata del periodo di utilizzazione, il tempo
Iticolazione tra i due enti, la ripartizione degli oneri e i conseguenti
pni altro aspetto ritenuto utile per una corretta gestione del rapporto di

la circostanza che la disciplina contrattuale faccia riferimento al “rispetto
bbligo™. si deve ritenere che la utilizzazione da parte di un ente diverso da
bsa avvenire solo per una parte dell’ordinario orario di lavoro settimanale
pvuto dal dipendente interessato presso 'ente di appartenenza;

ntrattuale consente a due enti di utilizzare lo stesso lavoratore ma solo
mplessivo (normalmente 36 ore settimanali) cul ¢ tenuto, sulla base del
luale. il dipendente presso ['ente di appartenenza, atiraverso una
secondo le previsioni della convenzione di utilizzazione:

ve escludere ogni soluzione che porti ad un ampliamento dell’orario
endente di cui si tratta, neppure ove questo si determini solo in relazione

al servizio presso I'ente Ytilizzatore; infatti, occorre ricordare, per espressa previsione dell’art. 14

sopra richiamata. il rappo
sulla base dei contenuti
possibilita di modifica ang
Pertanto. la ripartizione
utilizzatore non pud portaj
ore settimanali.

Infine. si evidenzia che
competenza di ciascuno d

o di lavoro continua a far capo esclusivamente all’ente di appartenenza.
del contratio individuale a suo tempo sottoscritto. escludendosi ogni
he e soprattutto sul punto dell orario di lavoro.

delle prestazioni del dipendente tra l'ente di appartencnza ¢ quello
e ad un risultato implicante un mutamento del suo orario di obbligo di 36

le modalita di erogazione al dipendente dei trattamenti economici di
egli enti interessati sono liberamente determinate dagli stessi in sede di

]

)t

P




COMUNE DI SICULIANA PROT. N 0003947 DEL 17-04-2019 IN partenza

predisposizione e stipulazjone della convenzione di cui all*art.14 comma Idel CCNL del 22.1.2004.

Al fine di evitare ogni pogsibile equivoco applicativo. poi. si ritiene opportuno anche ricordare che
la disciplina dell’art.14 |[del CCNL del 22.1.2204 ¢ diversa, nei contenuti ¢ nelle modalita
applicative. da quella dellart.1. comma 557, della legge n.311/2004.

- Lo strumento della|
C.C.N.L. 22.01.24

Cio posto, si da atto che:

convenzione, applicabile al caso di specie, ¢ disciplinato dall'art. 14 del
04 comma 1. ai sensi del quale: “al fine di soddisfare la migliore

realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse.

gli enti locali po.

sono utilizzare. con il consenso dei lavoratori interessati, personale

assegnato da altri enti cui si applica il presente CCNL per periodi predeterminati e per una
parte del tempo df lavore d’obbligo medianie convenzione ¢ previo assenso dell ‘ente di

appartenenza. La ¢
rispetto del vincold

onvenzione definisce, tra laltro, il tempo di lavoro in assegnazione, nel
dell ‘orario settimanale d’obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e

tutti gli alori aspelti wtili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore. La utilizzazione
parziale, che non §i configura come rapporto di lavoro a tempo parziale, é possibile anche
per la gestione deilservizi in convenzione. "(...)

- Lutilizzo della prestazione lavorativa del dipendente presso 1'Unione dei Comuni ¢

consentita per attiy

ita che non rechino pregiudizio al corretto svolgimento del rapporto di

lavoro presso I'Entg di appartenenza e che non interferiscano con i suoi compiti istituzionali.
- L’assegnazione temporanea determinera, per il lavoratore, nelle ore dedicate al servizio
presso 1"Unione dei Comuni. I'insorgere di un vincolo di prestazione di servizio e di
dipendenza funzidnale nei confronti di questo, mentre resta inalterato il vincolo di

dipendenza organig

a del lavoratore medesimo dall’Ente di provenienza, titolare del rapporto

di lavoro che dovpa provvedere al pagamento di tutte le componenti stipendiali salvo
rimborso da part¢ dell’Unione degli importi stipendiali e dei relativi oneri riflessi
(corrispondente all¢ ore settimanali di utilizzo).

-1 rispettivi enti ddvranno approvare, in un quadro di interazioni operative finalizzate al

miglioramento dei

servizi istituzionali dell’Unione dei Comuni, di cui I'Ente ta parte, il

relativo schema di fonvenzione di cui all’art. 14 del C.C.N.L. per un determinato numero di
ore settimanali, in prdine alla definizione dei tempi. modalita ed obblighi inerenti ['utilizzo
del predetto dipendente, individuando. altresi. il trattamenio economico e giuridico, 1n
ragione dell’ impegho lavorativo del funzionario presso i due Enti.

Per quanto sopra esposto, fome anticipato per le vie brevi, si resta in attesa di richiesta di utilizzo
congiunto del dipendente Dott. Indelicato Domenico. ex art 14 CCNL 22/01/2004, per un numero
di ore ritenuto congruo rispetto all attivita da porre in essere per la gestione dei servizi dell’Unione

dei Comuni, cui seguird
successivo ifer proceduralg

Si resta a disposizione per {

oncessione di nulla osta da parte dell’amministrazione di Siculiana e
sopra illustrato.

heni chiarimento o integrazione ritenuti necessari.
IL SEGRETARIO COMUNALE
Dot.ssa Roberta Marotte,

P %) = . i /
LA fi/tfi/i?_, */*fv/ L:l‘*?’ }
/ )
) /

7
/




